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| Untefoffizierschule der Luftwafte

ie pwortliche Ubereinstimmung dieser
otgkonig/Abschriit mit dem vorgelegten
riginal wird hierimit bescneinigt.
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0Gefr UA fatthias Ponl
Dienstgrad Yorname Name
15,01.1567
geboren am
hat am

Unteroffizierlehrgang der Luftwaffe
mit Erfolg teilgenommen
und die Unteroffizierpriifung bestanden
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I?!e waortiicne whsemstimmeny dieser
F‘G?TO.RODIEB/A bschrift mit dem vorgelegten
Original wird hiermit bescheinigt.
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FAHNENJUNKER POHL MATTHIAS

hat am  62. Offizierlehrgang
fur Offizieranwarter in der Laufbahn der Offiziere des Truppendienstes
vom 20.09.7983  pjs  29.06.1990 teilgenommen

und die

Olfizierprii ung

bestanden
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Im Namen der

Bundesrepublik Deutschland

ernenne ich

den Leutnant

Matthias Peter Pohl

zZum

Oberleutnant

Bonn, den 8. Juni 1995

Der Bundesminister der Verteidigung

Im Auftrag

Die wortliche Uberginstimmung dieser
Fotokopie/Abschrift mit dem vorgelegien
Original wu’d hiermit besgigl

Narvw 13
OBtsm u kaW = 08, Juni g8



( 3lach )
ATruppenteil/Dienststelle
. - Verteiler:

2./AufkIG 51 "I" [ ] 1. PersBSt
Personlich! Personalangelegenheit! D 9. Zusatzakte
Laufbahnbeurteilung 3. Soldat
Anlal}

Antrag auf Ubernahme in das Dienstverhiiltnis eines Berufssoldaten

A | Dienstgrad, Vorname, Name Personenkennzi(Ter TSK/TrGtg/DBer/VwdgBer/VwdgR
Olt Matthias Pohl 160167 P 10720 [Lw / StabsDst
Dienstposien Diensteintritt (Datum) Status
LBOffz Opt/IR u. NachrOffz 01.04.87 SaZ 12
Dem Beurteilenden unterstellt seit (Datum) | Letzte Beurieilung am (Datum)
20.06.1996 14.08.1996 (Neufassung der Beurteilung vom 20.06.96)
B
:I Der Laufbahnwechsel Die Umwandlung des Dienstverhiltnisses
wird
E mil besonderem Nachdruck D besonders befiirwortet I:] uncingeschriinkt
bellirworlet befiirwortet
j mit Einschriinkung I:l nicht beflirwortet

beflirworlet

Begriindung:

OIt Pohl ist ein ausgeglichener und willensstarker Offizier, der in seinem Thtigkeitsfeld auf der ganzen
Linic iiberzeugt. Leistungsbereit und engagiert peht er Problemfelder an und fiihrt sie ansprechenden
Lgsungen zu. Seine hohe [Leistungsbereitschall und Mobilitit stellte er unter anderem bei mehrmonatigen
Ilinsiitzen im Irak sowic bei hiufigen Einsiitzen in Piacenza unter Beweis.

Olt Pohl ist cin besonders forderungswiirdiger Qffizier, der untadelig und gefestigt zum Soldatenberuf
stcht. Scine stets gleichbleibende hohe Motivation sowie sein hohes Leistungsvolumen sind bemerkens-
wert und sollten durch Forderung (Berufssoldat) der Bundeswehr crhalten bleiben,

Deshalb wird die Umwandlung des Dicnstverhiiltnisses von mir mit besonderem Nachdruck befiirwortet.

Ord, Datum, Unterschrifl ellung des Beurteilenden

Kropp. 18.09.1996

C | Die vorstehende Beurteilung wurde mir im vollen Wortlaut eréflnet.

Datum, Unlerschrift des ucuni@y Die Beurteilung wurde im Entwurf mit mir besprochen.

A3
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Ellungnahme des niichsthdheren Vorgesetzten
/] Der Laufbahnwechsel Die Umwandlung des Dienstverhiiltnisscs
wird '
[ x ] mit besonderem Nachdruck [ ] besonders befiirwortet [ ] uneingeschrinkt
beflirwortel befiirwortet

:l mit Einschrinkung I:] nicht beflirwortet
belilrwortel

Begriindung:

OLt Pohl hat mich sowohl im Verband als auch bel seinen Einsdtzen in
Placenza durch sehr hohe Einsatz- und Leistungsbereitschaft sowle
ausgezeichnete fachliche Kenntnisse uneingeschrinkt Uberzeugt.

OLt Pohl ist ein besonders f&érderungswirdiger Offizier.

Der Antrag auf Obernahme in das Dienstverhdltnis eines Berufsoffiziers
wird von mir mit besonderem Nachdruck beflrwortet.

Ort, Datum, Unterschrift r‘—/ Name, Dienstgrad und Dienststellung des Stellungnehmenden
Kropp . { D§.9€ %th & Feiner, Oberstleutnant und Kommandeur

Vi ¥ 4

Stellungnahme weiterer hherer’ Vorgesetzter

Ort, Datum, Unterschrifl Name, Dienstgrad und Dicnststellung des Stellungnehmenden

Kropp

Die Stellungnahme(n) des/der (Dienststellung des/der Vorgesetzter)

wurde(n) mir eriiflnet. Bine Ausfertigung der Beurteilung habe ich crhalten.

Ort, Datum, Unterschrift des Beurteilten

Kropn




Dienstzeugnis. jpg

2. Aufklirungsstaffel 24848 Kropp, 26.08.1999
Aufklirungsgeschwader 51 , Immelmann® Kai-Uwe von Hassel Kaserne
Staffelkapitin Tel.: 04624-30-1700

Dienstzeugnis

Herr Oberleutnant Matthias Pohl, geboren am 16. Januar 1967 in Oldenburg / Holstein, verlaBt
zum 31. Mai 1999, nach Ablauf seiner zwolfjihrigen Dienstzeit als Offizier auf Zeit, die
Bundeswehr.

Herr Pohl trat 1987 als Zeitsoldat in die Bundeswehr ein und wurde zunichst fiir ein Jahr als
Kraftfahrer eingesetzt. In dieser Zeit erwarb er die Fahrerlaubnisklassen 2 und 3 sowie den
PersonalbefSrderungsschein.

1988 nahm er erfolgreich an der Ausbildung zum Unteroffizier teil und qualifizierte sich,
aufgrund seiner besonderen Fahigkeiten in der Menschenfilhrung, seinem groBen
VerantwortungsbewuBtsein und seiner Einsatzbereitschaft fiir die Teilnahme an der
Offizierausbildung.

Im Anschluf an seine erfolgreiche Ausbildung zum Offizier wurde Herr Pohl 1991 als
Luftbildauswerteoffizier geschult und im darauffolgenden Jahr zum Nachrichtenoffizier
ausgebildet.

In den folgenden Jahren wurde er in diesen Funktionen in einer Fliegenden Staffel eingesetzt.
Er verstand es sehr gut die Zusammenarbeit der, ihm fachlich unterstellten, Teilbereiche, die
ca. 10 Soldaten umfaBten, zu fordern und zu koordinieren. Dabei kamen ihm sein integrativer
und kooperativer Fiihrungsstil sowie seine offene und kommunikative Art sehr zur Hilfe. Seine
ausgepréigten organisatorischen Fahigkeiten nutzte er konsequent zur effizienten
Auftragsrealisierung und verstand es dabei Arbeitsgruppen und -abliufe auftragsorientiert zu
strukturieren und einzusetzen.

1994 wurde Herr Pohl aufgrund seiner sehr guten fachlichen Fihigkeiten und seinem
ausgeprégten Geschick im Umgang mit Menschen fiir 7 Monate als Inspektor der Vereinten
Nationen im Irak eingesetzt. Bei diesem Einsatz, unter erschwerenden psychischen und
physischen Bedingungen, stellte er erneut sein Einfiihlungsvermégen, sein Organisationstalent
sowie seine Flexibilitit und Belastbarkeit unter Beweis.

Von 1995 bis 1998 wurde Herr Pohl deshalb auch mehrmals als Nachrichtenoffizier im
Rahmen der internationalen Friedenstruppe im fritheren Jugoslawien (IFOR) (SFOR)
eingesetzt, wo er sich erneut im internationalen Umfeld als wertvoller Mitarbeiter erwies.

Ich bedauere das Ausscheiden von Herrn Pohl aus der Bundeswehr sehr. Ich habe ihn als
kompetenten und stets aufgeschlossenen Mitarbeiter schitzen gelernt und wiinsche ihm fiir
seinen weiteren Werdegang Gliick und viel Erfolg.




ZEUGNIS
tiber die AbschluBpriifung des
Fachhochschulreifelehrgangs

der Bundeswehrfachschule

Matthias Pohl
Herr
Vormame Name -
geb. am 16.01.1967 B Oldenburg
hat am 04.06.1998 an der Bundeswehrfachschule Kiel
die AbschluBprifung des Fachhochschulreifelehrgangs  inder Fachrichtung Wirtschatt abgelegt

Seine Leistungen sind wie folgt bewertet worden:

o O N - i 11 Volkswirtschaftslenre _............ Elaber JEHG
EAQHSEN oo S E0E BUT Betricbswirtschaftslehre ......... sut
ut
PRI -3 . RechnuUNgswesen .................. =
sehr gut
Politische Bildung ............. gut Rechtslehre ™) ...
ut =
Mathematik ......cccoveenenre & Informatik ®) ..o
PHYSIK -oecomeinssnnnnsansmssisissiion Behl EUT W & e
Er hat die Priifung bestanden.
Durchschnittsnote 1,6 ((inWorten: _eins f sechs )
241066 Kiel 12.06.1998

Datum

fve R

Vorsitzender des Prifungsausschusses als Beauftragter
der Obersten Schulaufsichisbehdrde des Landes

(Heere) Ministerialrat

Leiter der Bundeswehrfachschule

Direktor einer Fachschul

Der Priifung lag die "Priifungsordnung fiir Bundeswehrfachschulen” in der Fassung der Bekanntmachung vom 25. April 1985
(BGBI. | S. 722) zugrunde.

“\\Alahinflichtfach
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Vermerk
tber die

Fachhochschulreife

Dem Beauftragten der Obersten Schulaufsichtsbehérde des Landes Schleswig-Holstein

wurden vorgelegt:

AbschluBzeugnis der Realschule oder ein als gleichwertig anerkanntes Zeugnis

und
XMW olsXeinEnabigeseiossten BIHSEHAgIEEn BaErHISaHSSINGNE X
¥alsX ")

Nachweis einer hinreichenden einschlagigen Berufserfahrung *)

Auf Grund des Zeugnisses Uber den erfolgreichen AbschiuB des Fachhochschulreifelehrgangs der Bundeswehrfachschule
und der vorstehend genannten Nachweise wird gemas BeschluB der Kultusministerkonferenz vom 30. April 1979

Harm Matthias Pohl
Vomame Narne

2t

. feintas) S die Fachhochschuireife
Zemis e ded b -
CGUOLHSt éc‘éei"?lé/c etz s

Unterschrift
(Heere) Ministerialrat

*V Mirhtznitraffandoce hitta etrairhan



Rabes Hotel . jpg

Rabe’s Hotel Kiel, den 06.06.1998
Inhaber O. Rabe

Ringstrale 30

24103 Kiel

Tel: 04 31/66 30 70
Fax:0431/6630710

BESCHEINIGUNG

Hiermit bescheinigen wir Herrn Matthias Pohl eine Tétigkeit in unserem Hause.
Herr Pohl fiihrt diese Tatigkeit seit dem 19.03.1997 bis heute aus.

Zu seinen Aufgaben gehéren :

- Rezeption/ Empfang

- Fihren des Journals

- Betreuung der Gaste

- Bar

- Herrichten des Friihstiicksbiiffets

) A
CC 7
In Vertretung
Reif v
RABE'S HOTEL
RINGSTRASSE 30
24103 KIEL

TEL. 0431/ 6 63 0Z-0
FAX 0431 / 6 63 07 10
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Pirxk Hoter KEMPTEN

» SKYLINE «

; : i | .
Matthias Pohl — Jakob Foberer Weg © — 87474 Buchenberg

Herr Matthias Pohl, geboren am 16.01.1967 in Oldenburg / OH, ist eeit dem 01.10.1998 als

Mitarbeiter im Bereich Rezeption

in unserem Hause tatig.

Herr Pohl arbeitet an unserer jeweils nur mit einer Person besetzten Rezeption
im Friih- und Spatdienst.

D ! ‘F l ] - II E ! l ]]EEEI EZ!;Z]dﬂj 'at'lgkz'I:n.
- check-in und check-out unserer internationalen Gaste
- Fuhren der Rezeptionskasse mit Tagesabschluf’
- Bedienen der Telefonzentrale
- Bearbeiten von Einzel- und Gruppenreservierungen
- Erledigen samtlicher anfallenden administrativer Arbeiten
(Kundenkorrespondenz, Rechnungerstellung) ,
- Erstellen der Menli- und Speisekarten auf unserer EDV-Anlage
(Windows / Officeanwendungen und VelHotel 32 von Yelox)
- Erstellen von Werbeprospekten
- Kommunikation liber das Internet
- Mitarbeit in unserer Bankettabteilung

Herr Pohl ist ein zuverldssiger, ehrlicher und plinktlicher Mitarbeiter, der auch Uber die
normale Dienstzeit hinaus zur Verfligung steht.

Er erledigt die ihm iibertragenen Aufgaben stets zu unserer vollsten Zufriedenheit.
Hervorzuheben ist seine Kreativitat bei der Gestaltung von Meniikarten und Werbeprospekten
sowie die kompetente Nutzung unserer Rechneranlage. Seine hohe Auffassungsgabe
ermdglicht ihm bei Problemen eine schnelle Losung zu finden um den

Arbeitsablauf zu gewzhrleisten.

Wir kdnnen Herrn Pohl jedem Kollegen bestens empfehlen.

] =

ParkHotel - Restaurant - Cafe - Bar »Skvline« - Inh. H. Zendler - RahnhnfetraRe 1 - 87415 Kamnten / Alledin



Pirk Horer KEMmPTEN

» SKYLINE «

Aufgrund seines aufgeschlossenen und hilfsbereiten Wesens ist er bei unseren Gasten,
Mitarbeitern und Vorgesetzten gleichermafien beliebt.

Wir stellen dieses Zwischenzeugnis auf Wunsch von Herrn Pohl aus, hoffen aber ihn weiterhin
zu unseren Mitarbeitern zzhlen zu diirfen.

i.A. Panja Dorosz

PARKHOTEL Kempten
Heiderose Zendler Kempten den 09. April 2000

=9~

ParkHotel - Restaurant - Cafe - Bar »Skyline« + Inh. H, Zendler - Bahnhofstrale 1 - 87435 Kempten/ Allgiu



ALLGAU SONNE

KUR & SPORTHOTEL

Zeugnis
Herrn Matthias Pohl
geboren am 16. Januar 1967
in Oldenburg

war vom 19. Mirz bis 31. Oktober 2001 in unserem Hause als
Empfangs- Sekretdir
in Teilzeit mit 32 Wochenstunden (bei Bedarf erhdhte Stundenzahl) beschéftigt.

Herr Pohl war fiir sdmtliche Aufgaben zustindig, die iiblicherweise am Empfang eines Ferien-,
Kur- und Sporthotels (300 Betten) der First-Class-Kategorie anfallen. Im Einzelnen war Herr
Pohl verantwortlich fiir:

* die Annahme und Bearbeitung von Reservierungen (Hotelprogramm Fidelio)
* den Check in/ Check out

* die Bedienung der Telefonanlage

* die Buchung von Giistebelegen

* die Abrechnung der Empfangskasse.

Herr Pohl fiihrte alle Aufgaben zuverlédssig und gewissenhaft aus. Ehrlichkeit, Piinktlichkeit und
FleiB standen bei ihm stets auBer Frage und sollen nur zur Vollstindigkeit erwihnt werden. Sein
Verhalten gegeniiber unseren Giisten, Vorgesetzten und Kollegen war stets tadellos.

Gerne bestitigen wir, daB Herr Pohl die ihm iibertragenen Aufgaben stets zu unserer vollen
Zufriedenheit ausfiihrte.

Herr Pohl verlift unser Haus auf eigenen Wunsch. Fiir die Zukunft wiinschen wir ihm alles Gute
und viel Erfolg.

Oberstaufen, den 30. Oktober 2001

Hotel ALLGAU SONNE
Oberstaufen

" e 1 i

Dieter W. Hortdorfer
-Direktor- -

Hotel ALLGAU SONNE
Am StieBberg 1, 87534 Oberstaufen Telefon (08386) 70 20 Telefax (08386) 78 26



Pramie.jpg

bt Ferienclub
Herr i Geschftsstelle:
athias Pohl Malas 8-16
M S 87534 Oberstaufen
Malas 8-16 Telefor: 0 83 86170 00

Fax: 083 86141 16

info@ferienclub.de
87534 Oberstaufen www.ferienclub.de

12.12.02

Sehr geehrter Herr Pohl,

sie haben sich im ve}gangenen Jahr tiberdurchschnittlich fiir die Erreichung der
Unternehmensziele eingesetzt.

Um diesen Einsatz zu honorieren erhalten Sie fiir das Kalenderjahr 2002 eine
einmalige Pramie von
Euro 770,00 (Brutto)
Im iibrigen gelten die Regelungen Ihres Arbeitsvertrages unverindert.
Ich wiinschen eine schones Weihnachtsfest und alles Gute fiir das Jahr 2003.

Mit freundlichen GriiBen
Ferienclub Oberstaufen

/ Qe Bé@?
stmann-Back

Ursuia @



A Ferienclub

OBERSTAUFEN

Geschdftsstelle:

Malas 8-16

87534 Oberstaufen
Telefon: 01 85 86/70 00

ZEUGNIS info@feriencu de

wiww. fertenclub.de

Herr Matthias Pohl war in der Zeit vom 01.04.2002 bis 31.08.2004 als i
Empfangssekretir in unserem Ferienclub beschiftigt.

Der Ferienclub Oberstaufen umfasst 200 Appartements mit 660 Betten. Unsere
Giiste kommen aus aller Welt.

Nach kurzer Einarbeitungszeit erledigte Herr Pohl folgende Titigkeiten
selbstindig:

- Bedienen des Hotelcomputerprogrammes Hogatex Starlight

- Ein- und Auschecken der Giiste mit Inkasso

- Reservierungsannahme und Bearbeitung

- Kontrolle der Anreiselisten

- Erledigung des Schriftverkehrs (WORD) in Deutsch und Englisch

- Tagesabrechnung

- Durchfiihrung der wchtl. Information fiir unsere Giiste in Deutsch und
Englisch

- Mitarbeit bei den Projekten ,,Tagungen® und ,,Wobhlfiihlpakete™

- Allgemeine Empfangsarbeiten

Herr Pohl hat die ihm {ibertragenen Arbeiten stets selbststindig und zu unserer
vollsten Zufriedenheit ausgefiihrt. Ausserdem mochten wir erwihnen, das
Herr Pohl stets bereit war, sich ausserhalb der iiblichen Arbeitszeiten fiir die
Belange des Ferienclubs einzusetzen. In Stresssituationen behielt er stets die
Ubersicht.

Ausserdem zu erwiihnen sind seine ausserordentlich guten Computerkenntnisse,
im Bereich von Grafiken und Erstellen von Projekten und Prisentationen.

Aufgrund seiner guten Umgangsformen war er bei den Giisten, als auch bei
seinen Kollegen und seinen Vorgesetzten sehr beliebt.

Herr Pohl verlisst unser Haus um im Ferienclub Bellevue als Assistent der
Geschiiftsleitung weiterzuarbeiten. Wir wiinschen IThm weiterhin viel Erfolg.

Ferienglub Oberstaufen
31.0 .FOO4 |
¢ J é Jg
nn-Back

é‘ 1S
Sitz: CH-6340 Baar | Kanton Zuy

Clubleitung



Rhein-Neckar

ZEUGNIS

tiber die Priifung zum anerkannten Abschluss
Tourismusfachwirt IHK [ Tourismusfachwirtin IHK

Matthias Pohl

geboren am 16.01.1967
in Oldenburg

hat die Priifung zum anerkannten Abschluss

Tourismusfachwirt IHK
Tourismusfachwirtin IHK

gemal den Besonderen Rechtsvorschriften der
Industrie- und Handelskammer Rhein-Neckar vom
17. November 2002 bestanden.

Mannheim, den 11. Januar 2005

IAA A

Prasident Hauptgeschaftsfiihrer




U: Ferienclub

OBERSTAUFEN

AN G E S TE L L T E N V E R T RA G Ferienclub Oberstaufen

Malas 816

87634 Oberstaufen
Telefon: .83 86/ 71100
Fax: 083 86741 16

OO 2. I'erf:fm;{uh—ufwr'.\'h.rmm("'Hmime. de
Oberstaufen, den 24.03.05 -

Sehr geehrter Herr Pohl,,

wir nehmen Bezug auf die mit Thnen gefiihrte Unterredung bestéitigen wir folgendg
Vereinbarung mit Ihnen getroffen zu haben.

Sie treten am 01.04.20035 als Stellvertretender Direktor in die Dienste unseres
Unternehmens. '

lhre Arbeitszeit betrdgt 39 Std. wochentlich und 169 Std. monatlich. Die
Verteilung der Arbeitszeit auf die einzelnen Werktage erfolgt nach betrieblichen
Notwendigkeiten. Auflerdem erkldren Sie sich bereit, etwaige anfallende
Mehrarbeitsstunden im Rahmen des iiblichen zu leisten.

y :.: ——
ﬁ,l;:'ig,-z:!"a-

S TN

Sie erkliren sich bereit - bei voller Aufrechterhaltung der vereinbarten Beziige — sag
innerhalb unseres Unternehmens gegebenenfalls jede andere, Threr Ausbildung un
beruflichen Entwicklung sowie Thren Fihigkeiten entsprechende Titigkeit
welsungsgemil zu tibernehmen.

Als Vergiitung fiir Thre Tatigkeit erhalten sie ein jahrliches Bruttogehalt von

Euro S

In der Vergiitung sind tarifliche Zuschlige, insbesondere Nachtarbeit und etwaige
Zulagen enthalten. Der jeweilige {ibertarifliche Gesamtbezug kann auf

Verinderungen der Tarifanspriiche angerechnet werden. Ihre Vertragsbedinungen ¥
besonders Thre Beziige werden Sie vertraulich behandeln.

Die ersten drei vollen Kalendermonate Threr Tétigkeit gelten als Probezeit,
wiihrend der das Arbeitsverhiltnis von beiden Teilen mit einer Frist von 2 Wochen
gekiindigt werden kann. Nach Ablauf der Probezeit gilt eine Kiindigungsfrist von
4 Wochen zum Monatsende. Die Kiindigung muf schriftlich erfolgen. Sollten sich
die Kiindigungsfristen aufgrund zwingender Vorschriften verindern, so gelten
diese Fristen fiir beide Vertragspartner. Die Kiindigung vor dem vereinbarten
Beginn der Arbeitsaufnahme ist ausdriicklich ausgeschlossen.

Sitz: CH-6340 Baar / Kanton Zug
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